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Die Teilnehmer*innen werden qualifiziert in einer 
Gruppe mitzuwirken und punktuell Unterstützung 
anzubieten, sowie die Lern- und Arbeitsumgebung 
und Abläufe mitzugestalten.
Sie arbeiten eigenständig und verantwortungsbe-
wusst, können das eigene und das Handeln anderer 
einschätzen und holen sich bei Bedarf Beratung 
und Unterstützung.

Zielgruppe
Personen ohne formale Qualifikation, die in den 
Bereichen der Eingliederungshilfe arbeiten oder 
eine Tätigkeit in diesem Bereich anstreben.

Referent*innen
Julia Heuer, Sozialarbeiterin (BA), Naturpädagogin
Jessica Hintermeier, Management im Sozial- und Gesundheits-
wesen (MBA), Systemische Beraterin
Nathalie Kloss, Heilpädagogin, Systemische Beraterin
Gerhard Rechtsteiner, Dipl. Sozialpädagoge, Supervisor (DGSv)
Papa Doudou Sidibe, Psychische Gesundheit/Psychatrische Pflege (B.A.), 
Advanced Practice Nursing (M.Sc.)

und weitere Referent*innen

Kursgebühren
	 1.053,– €

Dauer und Ablauf
	 12.11.2026 – 12.06.2027
	 Unterrichtszeiten: insgesamt 132 UE  
	 5 Blöcke in Präsenz: 
	 Donnerstag–Samstag (jeweils 24 UE)
	 6 digitale Abende
	 160 Stunden berufliche Lernphase

Anmeldeschluss
	 29.10.2026

Der Kurs ist nach AZAV zertifiziert und kann durch die Agentur 
für Arbeit oder das Jobcenter gefördert werden.

Inhalte
	 Modul 1: Rolle und Aufgaben der Teilhabeassistenz
	 Modul 2: Lebenswelten und Diversität
	 Modul 3: Beziehung und Kommunikation
	 Modul 4: Umgang mit herausforderndem Verhalten
	 Modul 5: Zusammenarbeit im Team und im Netzwerk


