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Q U A L I F I Z I E R U N G

in Kooperation mit der 
VHS Göttingen Osterode gGmbH



Ziel der Ausbildung
Das Angebot richtet sich an Personen, die Schwierigkeiten mit 
den grundlegenden Kulturtechniken Lesen und Schreiben haben. 
Angesprochen sind sowohl  Beschäftigte in der Pflegehilfe als 
auch arbeitssuchende Personen und besonders auch Menschen 
mit Migrationshintergrund und Flüchtlinge, deren Sprachkenntnis-
se noch nicht das Niveau B2 erreicht haben. Ziel ist es, für diese 
einen Einstieg in die Pflegeberufe zu schaffen. 

Das Bildungsangebot hat zum Ziel, zum einen die bereits er-
werbstätigen Personen weiter zu qualifizieren, und somit die 
Kommunikation, Abläufe und schlussendlich die Qualität im 
Pflegealltag zu verbessern. Sowohl die Grundbildung als auch 
das grundlegende Pflegewissen der Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer werden vertieft und gefestigt.
Zum anderen sollen Arbeitssuchende und Menschen mit Migra-
tionshintergrund oder Flüchtlinge für eine Tätigkeit in der Pfle-
gehilfe qualifiziert werden, um so in ein Arbeitsverhältnis oder 
Praktikum, oder sogar eine weiterführende Fachausbildung, z.B. 
in der Altenpflege einsteigen zu können. 

Dauer und Ablauf der Qualifizierungs-
maßnahme
Teil 1:
Aktivierung und Berufliche Orientierung mit dem Schwerpunkt 
Pflege

Zielgruppe:
Arbeitssuchende, Menschen mit Migrationshintergrund

	 4 Monate
	 04.10.2017 – 31.01.2018
	 ca. 390 Unterrichtstunden 
	 ca. 70 Stunden Praktikum
	 Grundbildung (Lesen und Schreiben, Grundrechenarten, 
	 Basiskenntnisse im Umgang mit dem PC u.a.)
	 Basiswissen Pflege, erste praktische Erfahrungen

Aktivierungsmaßnahme nach § 45 SGB III / AVGS

Teil 2:
Fachqualifizierung in der Pflegehilfe

Zielgruppe:
Beschäftigte in der Pflegehilfe, Arbeitssuchende & Menschen mit 
Migrationshintergrund, die Teil 1 absolviert haben

	 8 Monate
	 01.02. – 28.09.2018
	 ca. 318 Unterrichtstunden 
	 ca. 732 Stunden Praktikum in einer Einrichtung der stationären
	 Alten- und Langzeitpflege 
	 Pflegefachtheoretisches Basiswissen, praktische Anwendung 		
	 des Erlernten, Schriftsprachliche Kompetenz
	 Teambildung und Lerntechniken

	 Pflegefachtheorie anhand der 13 ABEDL’s nach Krohwinkel
	 Sterbebegleitung
	 u.a.

Maßnahme der beruflichen Weiterbildung nach §§ 81,82 
SGB III / FBW

Zusatzangebote
Über die gesamte Laufzeit erfolgt eine intensive sozialpäda-
gogische Begleitung der Teilnehmenden. 

Abschluss
Zum Abschluss erhalten die Teilnehmenden - nach erfolgreich be-
standener schriftlicher, mündlicher und praktischer Prüfung - ein 
Zertifikat als Pflegediensthelfer/in. 

Absolventen können sich zudem für die 2-jährige Ausbildung 
„Altenpflegehilfe mit intensiver Deutschförderung“ bewerben, 
welche am 01. Oktober 2018 bei der Camphill Ausbildungen 
gGmbH startet. 


